
 
 

Cr@s: Como habrán visto hemos comunicado una nueva actualización del acuerdo 

paritario 2023 logrado   con mucho esfuerzo por Nuestro Sindicato, La Bancaria, con 

todas las cámaras EXCEPTO ABE, QUE NUCLEA A BCO. COLUMBIA. 

Estamos cansados que en cada negociación paritaria estemos discutiendo 

diferenciadamente sobre los porcentajes, fechas, cuotas, etc.  ¡YA ES UNA FALTA DE 

RESPETO PARA TOD@S L@S TRABAJADOR@S! 

Mientras el 99.9% de las y los bancarios de todo el país están felices y tranquilos por las 

nuevas sumas alcanzadas, en Columbia seguimos con la incertidumbre y mientras la 

inflación carcome nuestro salario. 

Leer los mails de los lunes del Gerente General diciendo lo bien que le va al banco y 

después escuchar que en las reuniones paritarias “no paran de llorar” aduciendo que no 

pueden pagar los aumentos ES UNA TOMADA DE PELO AL TRABAJO DE TOD@S! 

Por supuesto esta Comisión Gremial Interna en conjunto con La Bancaria no sólo 

seremos los primeros, sino que obviamente encabezaremos todas las medidas de acción 

que sean necesarias para que esto no quede así, pero también necesitamos de Uds., de 

TOD@S, porque cuando se trata de un aumento salarial, desde cargos jerárquicos 

importantes hasta el último auxiliar recién ingresado al banco nos consultan y tod@s lo 

percibimos. 

Es por eso que, si a las autoridades del banco no les interesa sentarse y 

firmar el acuerdo para que nuestro salario pueda acompañar la inflación y 

no sufran necesidades nuestras familias, a NADIE le tiene que interesar los 

resultados del banco hasta no solucionar este posible conflicto. 
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